
(ร่าง) 
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

ครั้งที่ 6/2569 
เมื่อวันจันทร์ที่  8  มิถุนายน  2569 

ณ  ห้องประชุมวิบูลย์-ยุพิน เลาหะพงศ์ ชั้น 5  อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

-------------------------------- 

ผู้มาประชุม 
1.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์เนตรชนก  จันทร์สว่าง รักษาราชการแทนอธิการบดี          ประธานกรรมการ 
2.  รองศาสตราจารย์ศิวดล  กัญญาคำ               รองอธิการบดี                                     กรรมการ 
3.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์กนกวรรณ  ศรีวาปี               รองอธิการบดี                                     กรรมการ 
4.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์จักรกฤษณ์  จันทรศิริ            รองอธิการบดี                                      กรรมการ 
5.  นายวีระพน  ภานุรักษ์                             รองอธิการบดี                                     กรรมการ             
6.  นางสาวเกตน์สิรี  เทียนประเสริฐ    ผู้ช่วยอธิการบดี กรรมการ 
7.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์กานต์สินี  ทิพย์มณเทียร ผู้ช่วยอธิการบดี                                    กรรมการ 
8.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์พจน์ศิรินทร์  ลิมปินันทน์ ผู้ช่วยอธิการบดี                                   กรรมการ                           
9.  นายมาวิน  ปูนอน                                        ผู้ช่วยอธิการบดี                    กรรมการ 
10.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิเชษฐ์  พลหาญ คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี       กรรมการ 
11.  นายอนุสรณ์  ถูสินแก่น คณบดีคณะครุศาสตร์                       กรรมการ    
12.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัยธวัช  ศิริบวรพิทักษ์             คณบดีคณะวิทยาการจัดการ           กรรมการ                    
13.  นายนพดล  สมผล คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร      กรรมการ  
14.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปัญญา  เสนาเวียง คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์    กรรมการ 
15.  นายกริช  สินธุศิริ คณบดีคณะนิติศาสตร์                    กรรมการ 
16.  ผูช้่วยศาสตราจารย์ชาคร  คัยนันทน์ คณบดีคณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์  กรรมการ     
17. ผู้ช่วยศาสตราจารย์รุ่งลาวัลย์  ละอำคา (แทน) คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย                   กรรมการ          
18.  นายภาณุวัตร  รื่นเรืองฤทธิ์ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ กรรมการ  
19.  นางสาวนัฐรัมภาพร  ธนปิยวัฒน์ รักษาราชการแทนคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์กรรมการ 
20.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์พันธิวา  แก้วมาตย์ (แทน) ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา   กรรมการ 
21.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์พัชราภรณ์  พิมพ์จันทร์ ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน กรรมการ 
22.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ไปรมา  เฮียงราช ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการฯ  กรรมการ  
23.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุธีระพงษ์  พินิจพล ผู้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม  กรรมการ 
24.  นางลำดวน  ดวงคมทา ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี  กรรมการและเลขานุการ 
25.  นายประโชติ  ประจันตเสน รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการกองกลาง ผู้ช่วยเลขานุการ           
26.  นายอิทธิพล  พวังคาม นิติกร                                          ผู้ชว่ยเลขานุการ                                       

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1.  นางอำนวยพร  บำรุงบุญ                               หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานทั่วไป          ผู้ปฏิบัติหน้าที่ฯ   
2.  นางวราพร  ลาวงศ์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชำนาญการ   ผู้ปฏิบัติหน้าที่ฯ 
3.  นางดวงจันทร์  ดวงเวียงคำ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชำนาญการ   ผู้ปฏิบัติหน้าที่ฯ 
4.  นางสาวพรรณี  มูลบุตร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ    ผู้ปฏิบัติหน้าที่ฯ 
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เริ่มประชุมเวลา  13.30  น. 
     ผู้ช่วยศาสตราจารย์เนตรชนก  จันทร์สว่าง  รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม ประธานที่ประชุมกล่าวเปิดการประชุม และดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังนี้  

ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องประธานหรือเลขานุการแจ้งเพื่อทราบ 
                         1.  ประธาน แจ้งว่า  
                              1)  ระหว่างวันที่ 14-17 พฤษภาคม พ.ศ. 2569  ผศ.เนตรชนก จันทร์สว่าง พร้อมด้วย 
ผู้บริหารและอาจารย์ตัวแทนคณะต่างๆ จำนวน 16 คน และบุคลากรสายสนับสนุนจำนวน 4 คน เดินทางไป
ราชการเพื่อเข้าร่วมเป็นเจ้าภาพการจัดงานประชุมวิชาการ ตามโครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่าง
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามและ Nghe An University สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม เพ่ือการพัฒนาบุคลากร
ให้มีทักษะอนาคต ที่จัดสรรให้สำนักงานอธิการบดี จำนวน 216,000 บาท โดยในการประชุมวิชาการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏมหาสารคาม มีนักศึกษาปริญญาโท และปริญญาเอก สาขาวิชาการบริหารจัดการการศึกษา รวม 51 คน                
ไปร่วมงาน และในระหว่างวันที่ 11-16 พฤษภาคม 2569 นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม เข้าร่วม 
summer camp ที่ Nghe An University และมีการเจรจาแนวทางการดำเนินการ ของมหาวิทยาลัยที ่มีความ
ร่วมมือวิชาการ ประกอบด้วย  5 มหาวิทยาลัย ดังต่อไปนี้ 

          -  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประเทศไทย 
          -  Nghe An University สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 
          -  Pangasinan State University สาธารณรัฐฟิลิปปินส์ 
          -  Guangxi University สาธารณรัฐประชาชนจีน 
          -  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ประเทศไทย 
          ระหว่างวันที่  6-12 กรกฎาคม 2569 นักศึกษาของ Nghe An University สาธารณรัฐ 

สังคมนิยมเวียดนาม จะมา summer camp ที่มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม และในวันที่ 11 มิถุนายน 2569 
NUEVA ECIJA UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY สาธารณรัฐฟิลิปปินส์ จะจัด International 
Webinar entitled: ASEAN Bridge: Advancing Synergies in Business, Research, Innovation, Digital 
Growth and Education 3.0 ในระบบออนไลน์  โดย ผศ.ดร.ชัยธวัช ศิริบวรพิทักษ์ จะร่วมนำเสนอ 

 2)  เมื่อวันที่ ๒ มิถุนายน 2569 ทีมบริหารมหาวิทยาลัย ได้ไปร่วมแสดงมุทิตาจิต                                  
แด่พระราชวชิรรัตนาภรณ์ ณ วัดอรุณราชวราราม กรุงเทพฯ และร่วมงานฌาปนกิจศพ ดร.วิชัย แข่งขัน                
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

             3)  ในวันที่ 8 มิถุนายน 2569 เวลา 10.00 น.  ท่านสมศักดิ์ อนุราชเสนา ประจำสำนัก 

พระราชวังระดับ 10 เชิญผ้าไตรพระราชทาน และเครื ่องไทยธรรม ไปถวายพระสงฆ์ในพิธีเจริญพุทธมนต์           
เจริญจิตตภาวนา ปฏิบัติตามหลักธรรมพระราชทาน ธรรมนาวา "วัง"  ณ วัดประชาบำรุง ตำบลตลาด อำเภอเมือง
มหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม  และ เวลา 10.30 น. ณ วัดพุทธวนาราม ตำบลเกิ้ง อำเภอเมืองมหาสารคาม 
จังหวัดมหาสารคาม 

        4)  ในวันอังคารที่ 9 มิถุนายน 2569 เวลา 13.30 น. มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม                       
จะจัดประชุมบุคลากร สายวิชาการ ณ  ห้องประชุมพระบรมธาตุนาดูน คณะครุศาสตร์  
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                               5)  ในวันที่ 2 กรกฎาคม 2569 ท่านพลเอกดาว์พงษ์ รัตนสุวรรณ องคมนตรี จะมา
ตรวจเยี่ยมมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปี พ.ศ. 2569 โดยจะติตาม 3 เรื่อง ได้แก่ 1) โครงการ
งบประมาณแผ่นดิน หมวดยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ภายใต้ 4 โปรแกรม 8 ซับโปรแกรม                        
2) การขับเคลื่อนและการดำเนินงาน “วิศวกรสังคม” และ 3) Credit Bank และ MOOC  
                               6)  ในวันที่ 20 กรกฎาคม 2569 เวลา 09.00-12.00 น. ผู้ว่าราชการจังหวัด
มหาสารคาม จะตรวจติดตาม/การปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
ระเบียบวาระที่    2   เรื่องรับรอง (ร่าง) รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
 2.1  การร ับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบร ิหารมหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม ครั้งที่ 5/2569  
                                 ตามท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ได้มีการประชุม ครั้งที่ 
5/2569 เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2569  นั้น  ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ได้ดำเนินการ
จัดทำรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 5/2569 นำเสนอคณะกรรมการบริหารเพ่ือ
พิจารณา ตรวจสอบแก้ไขเพ่ือรับรองรายงานการประชุม บัดนี้คณะกรรมการบริหารได้พิจารณาตรวจสอบ (ร่าง)  
รายงานการประชุมดังกล่าว และฝ่ายเลขานุการฯ ได้ดำเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารฯ 
เพ่ือให้เกิดความสมบูรณ์และชัดเจนขึ้น มีทั้งหมดจำนวน 12 หน้า  จึงนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณา 
                         มติที่ประชุม :  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม  ครั้งที ่5/2569  โดยมีแก้ไข ดังนี้ 

           1)  หน้า 19  บรรทดัที่ 1 แก้ไขเป็น “วาระที่ 5.4 การพิจารณา (ร่าง) บันทึกข้อตกลง 
ความร่วมมือทางวิชาการกับหน่วยงานที่ให้บริการทางด้านสุขภาพและครอบคลุมการให้บริการทุกระดับ  5 แห่ง” 

           2)  หน้า 19  บรรทัดที่ 3 แก้ไขเป็น “หน่วยงานที่ให้บริการทางด้านสุขภาพและ 
ครอบคลุมการให้บริการทุกระดับ  5 แห่ง...” 

           3)  หน้า 19  บรรทัดที่ 9 แก้ไขเป็น “สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม” 
                                 4)  หน้า 19  บรรทัดที่ 15 แก้ไขเป็น “6) องค์การบริหารส่วนจังหวัดมหาสารคาม...”   
 2.2  การรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
มหาสารคาม (วาระเวียน) ครั้งที่ ว1/2569  
                                 ตามท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ได้มีการประชุม                  
ครั้งที่ ว1/2569 เมื่อวันที่ 19 พฤษภาคม 2569  นั้น  ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย                 
ได้ดำเนินการจัดทำรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ ว1/2569 นำเสนอคณะกรรมการบริหาร
เพ่ือพิจารณา ตรวจสอบแก้ไขเพ่ือรับรองรายงานการประชุม บัดนี้คณะกรรมการบริหารได้พิจารณาตรวจสอบ 
(ร่าง) รายงานการประชุมดังกล่าว และฝ่ายเลขานุการฯ ได้ดำเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารฯ 
เพ่ือให้เกิดความสมบูรณ์และชัดเจนขึ้น มีทั้งหมดจำนวน 12 หน้า   
                                 จงึนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณา 

              มติที่ประชุม :  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม  (วาระเวียน) ครั้งที่ ว1/2569 โดยไมม่ีแก้ไข   

 
ระเบียบวาระท่ี   3  เรื่องสืบเนื่อง 
                         -ไม่มี-          
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ระเบียบวาระท่ี  4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ  
4.1  งานคณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์  

        คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์  ได้รายงานผลการดำเนินโครงการกิจกรรม 
ประจำเดือนพฤษภาคม 2569  จำนวน  3  โครงการ  ดังนี้ 
                                 1)  “โครงการพัฒนาแผนปฏิบัติราชการเพ่ือสนับสนุนการประกันคุณภาพการศึกษา
ระดับหลักสูตร (SAR) ของคณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์”ภายใต้โครงการปรับปรุงและทบทวน
แผนปฏิบัติราชการของคณะ ประจำปีงบประมาณ 2569  
                                 2)  โครงการบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมชุมชนท้องถิ่น 

                      3)  โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ คณะรัฐศาสตร์ 
และรัฐประศาสนศาสตร์ 

       จงึนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  เพ่ือทราบ 
        มติที่ประชุม : รับทราบ การดำเนินงานคณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 

   4.2  งานคณะนิติศาสตร์  
         คณะนิติศาสตร์ ได้รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมประจำเดือนพฤษภาคม 
2569  จำนวน  3  เรื่อง ดังนี้ 

                               1)  กิจกรรม “ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน” 
                                2)  โครงการ “สัมมนาก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพและพัฒนาทักษะ 

ภาษาอังกฤษและดิจิทัลสู่วิชาชีพนักกฎหมาย” 
                                3)  โครงการ “ส่งเสริมการวิจัยเพ่ือพัฒนาสมรรถนะการสอน” 

                                  จงึนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  เพ่ือทราบ 
                                    มติที่ประชุม : รับทราบ  การดำเนินงานคณะนิติศาสตร์ 
 4.3  งานคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
       คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้รายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมประจำเดือนพฤษภาคม  
2569 จำนวน  2  เรื่อง  ดังนี้ 
                                  1) ลงพื ้นที ่จริง ณ โรงงานแปรรูปไก่เบทาโกรมหาสารคาม  เพื ่อร่วมหารือถึง           
ความร่วมมือระหว่างภาคเอกชนและคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
                                  2)  ประชุมคณะกรรมการประจำคณะวิศวกรรมศาสตร์ ครั้งที่ 2/2569          
                                  จงึนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  เพ่ือทราบ 
                                    มติที่ประชุม : รับทราบ  การดำเนินงานคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

4.4  งานคณะวิทยาการจัดการ  
        คณะวิทยาการจัดการ  ไดร้ายงานผลการจัดกิจกรรม/โครงการประจำเดือนพฤษภาคม 
2569  จำนวน  2  เรื่อง  ดังนี้ 

        1)  กิจกรรมส่งเสริมเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ                                      
        2)  โครงการศึกษาดูงานและอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรฯ 
        จงึนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  เพ่ือทราบ 

                                    มติที่ประชุม : รับทราบ  การดำเนินงานคณะวิทยาการจัดการ 
 4.5  งานคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
        คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ไดร้ายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
ประจำเดือนพฤษภาคม 2569  จำนวน  2  โครงการ ดังนี้ 
                                   1)  การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบข้อเท็จจริงพัสดุชำรุดเสื่อมสภาพ 
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        2)  บันทึกเทปถวายพระพรชัยมงคล สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี                 
ในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 3 มิถุนายน 2569           

        จงึนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  เพ่ือทราบ 
                                     มติที่ประชุม : รับทราบ  การดำเนินงานคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 

4.6  งานคณะครุศาสตร์  
         คณะครุศาสตร์ ได้รายงานผลการดำเนินกิจกรรม ประจำเดือนพฤษภาคม 2569 
จำนวน  5  เรื่อง  ดังนี้ 
                                     1)   โครงการพัฒนาคุณลักษณะ 4 ประการเพ่ือยกระดับความฉลาดรู้ (PISA) 
                                   2)   โครงการพัฒนาคุณลักษณะ 4 ประการเพื ่อยกระดับความฉลาดรู ้ (PISA) 
กิจกรรมที่ 3.1 (วันที่สอง) 
                                   3)  โครงการพัฒนาคุณลักษณะ 4 ประการเพื่อยกระดับความฉลาดรู้โดยการจัดการ
เรียนการสอนฐานสมรรถนะสู่โรงเรียนต้นแบบเชิงพ้ืนที่ กิจกรรมที่ 3.3 การฝึกอบรมพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ 
เพื่อพัฒนาสมรรถนะการอ่าน คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และการใช้เครื่องมือดิจิทัล และ AI  เพื่อการสื่อสารและ
ทำงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพตามกรอบ PISA 2029 เมื่อวันที่ 25, 28 เมษายน และวันที่ 1, 4 พฤษภาคม 2569 
                                              4) โครงการกระบวนทัศน์การวิจ ัยการศึกษาที ่หลากหลาย และการเร ียนรู้                         
สู่การปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ในการจัดการเรียนรู้แบบสะตีมศึกษา 
                                   5)  โครงการพัฒนาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา (ปฐมนิเทศ 1/2569) 
                                   จงึนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  เพ่ือทราบ 

        มติที่ประชุม : รับทราบ  การดำเนินงานคณะครุศาสตร์ 
4.7  งานคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

         คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ไดร้ายงานผลการดำเนินงานการจัดโครงการ/
กิจกรรม ประจำเดือนพฤษภาคม 2569  จำนวน  2  เรื่อง  ดังนี้ 

                        1)  การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการกับ บริษัท ซาลัส ไบโอซูติคอล 
(ประเทศไทย) จำกัด 

               2)  การรายงานตัวนักศึกษา เพ่ือนำส่งเอกสารเพื่อขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่  
ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ประจำปีการศึกษา 2569    
                                  จงึนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  เพ่ือทราบ 

        มติที่ประชุม : รับทราบ  การดำเนินงานคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
4.8  คณะเทคโนโลยีการเกษตร  

         คณะเทคโนโลยีการเกษตร  ได้รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม 
ประจำเดือนพฤษภาคม 2569  จำนวน  4  เรื่อง  ดังนี้ 

                        1)  เข้าร่วมโครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม และ Nghe An University สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม เพ่ือการพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะอนาคต 

               2)  เข้าร่วมสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงานเครือข่ายเชิงประเด็น 
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ (อพ.สธ.) 
                                   3 )   ก ิ จ ก ร ร ม ป ฐ ม น ิ เ ท ศ บ ุ ค ล า ก ร ให ม ่  ค ณ ะ เ ท ค โ น โ ล ย ี ก า ร เ กษตร                                
ประจำปี พ.ศ. 2569 
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                                   4)  กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียน ประจำปี
การศึกษา 2569 

        จงึนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  เพ่ือทราบ 
                                  มติที่ประชุม : รับทราบ การดำเนินงานคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

4.9  งานคณะพยาบาลศาสตร์  
         คณะพยาบาลศาสตร์ ได้รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ประจำเดือน
พฤษภาคม 2569 จำนวน  5  เรื่อง  ดังนี้ 

                        1 )   จ ั ด โครงการอบรม เช ิ งปฏ ิบ ั ต ิ ก ารการจ ั ดทำแผนปฏ ิบ ั ต ิ ร าช การ                           
คณะพยาบาลศาสตร์  

               2)  เข้าหารือเพ่ือจัดทำบันทึกข้อตกลงคสามร่วมมือทางวิชาการด้านวิชาชีพ 
การพยาบาล  
                                   3)  ประสานงานและติดตามการขอความอนุเคราะห์เป็นแหล่งฝึกปฏิบัติด้านการ
พยาบาลจิตเวช โรงพยาบาลจิตเวชนครราชสีมา 
                                   4)  การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) ส่งเสริมความ
ร่วมมือด้านการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาวิชาชีพด้านการพยาบาล 
                                   5)  รายงานความก้าวหน้าในการส่งรายงานการประเมินตนเอง เพื ่อขอรับ
สถาบันการศึกษาพ่ีเลี้ยงต่อสำนักวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
                                   จงึนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  เพ่ือทราบ 

        มติที่ประชุม : รับทราบ การดำเนินงานคณะพยาบาลศาสตร์  
4.10  งานสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  

                 สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ไดส้รุปผลการดำเนินงานของสำนัก
ประจำเดือนพฤษภาคม 2569  จำนวน  4  เรื่อง  ดังนี้ 

1)  รายงานการรับสมัครนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม                     
ระดับปริญญาตรี  ภาคปกติ ประจำปีการศึกษา 2569  (ข้อมูล ณ วันที่  25 พฤษภาคม 2569) 
                                   2)  สำนักฯ ดำเนินการจัดกิจกรรมการนำส่งเอกสารและข้ึนทะเบียนนักศึกษาใหม่ 
ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ประจำปีการศึกษา 2569  

                        3)  การจัดสอบคัดเลือกนักศึกษาใหม่ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ                    
ประจำปีการศึกษา 2569 “โครงการรับตรงโดยคณะดำเนินการ ครั้งที่ 4” 
                                   4)  จัดประชุมการรับนักศึกษาและการจัดหมู่เรียนสำหรับนักศึกษา                  
ประจำปีการศึกษา 2569  
                                   จงึนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  เพ่ือทราบ 
                                   มติที่ประชุม : รับทราบ การดำเนินงานสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 4.11  งานสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
        สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้รายงานผลการดำเนินงาน                    
และกิจกรรมของสำนักประจำเดือนพฤษภาคม 2569  จำนวน 4 เรื่อง ดังนี้                              
                                   1)  จัดโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและการจัดการความรู้ 
                                   2)  ประชุมคณะกรรมการประจำสำนัก ครั้งที่ 2/2569 
                                      3)  เชิญชวนใช้บริการมุมคลังปัญญา 



-7- 

 รายงานการประชุมกบ. 6.2569  (วันที ่ 8  มิถุนายน  2569)  งานประชมุและพิธีการ  กองกลาง   สำนกังานอธกิารบด ี

       4)  การปรับพื้นที่ให้บริการเพื่อเตรียมเปิดภาคเรียน 
                                   จงึนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  เพ่ือทราบ 
                                   มติที่ประชุม : รับทราบ การดำเนินงานสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 4.12  งานสำนักศิลปะและวัฒนธรรม  
                                    สำนักศิลปะและวัฒนธรรม ได้รายงานการดำเนินโครงการและกิจกรรม 
ประจำเดือนพฤษภาคม 2569  จำนวน 5 เรื่อง  ดังนี้ 
                                         1)  จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “สืบฮีตสานฮอย บุญผะเหวด 
                        2)  จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “อนุรักษ์ประเพณีสงกรานต์ วิถีชุมชน” 
                        3)  ร่วมพิธีเชิญสัญญาบัตร พัดยศ และผ้าไตร ถวายแด่ "พระเทพวชิรญาณสุนทร" 
                                    4) ร่วมพิธีเชิญสัญญาบัตร พัดยศ และผ้าไตร ถวายแด่ พระวชิรกิจประยุต               
พระสิริวัชรธรรม พระศรีวัชรกิตติ และพระสุทธิวัชโรภาส  
                                    5) จัดกิจกรรมพิธีปฐมนิเทศและต้อนรับบุคลากรใหม่ คือ นายพิสิษฐ์ วงษ์ไชยศิริ 
                                    จงึนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  เพ่ือทราบ 
                                   มติที่ประชุม : รับทราบ การดำเนินงานสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
 4.13  งานสถาบันวิจัยและพัฒนา  
                                   สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้รายงานผลการดำเนินงานและกิจกรรม ประจำเดือน
พฤษภาคม 2569  จำนวน 3 เรื่อง  ดังนี้ 
                                        1)  เข้ารับการประเมินจากคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจากหน่วยบริหารและจัดการทุน
ด้านการพัฒนาระดับพ้ืนที่ (บพท.) ลงพ้ืนที่ (Site Visit) ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภายใต้กรอบการวิจัย               
“การออกแบบและพัฒนากลไกการถ่ายทอดและบริการเทคโนโลยี สู่ชุมชน” ประจำปีงบประมาณ 2568                                            
                                        2)  เข้าร่วมงานประชุมนำเสนอผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาระบบบริหาร
การเงิน และแนวทางการเพิ ่มรายได้สำหรับสถาบันอุดมศึกษา “กลุ ่มพัฒนาชุมชนท้องถิ ่นหรือชุมชนอื่น”               
กลุ่ม 3 ระยะที่ 2 (Reinventing University: Area-Based and Community Engagement 
                                  3)  เข้าร่วมการประชุมใหญ่สามัญประจำปี พ.ศ. 2569 ของสมาคมวิชาชีพนัก
จัดการทรัพย์สินทางปัญญาและถ่ายทอดเทคโนโลยี (AITP)                                                       
                                   จงึนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  เพ่ือทราบ 
                                   มติที่ประชุม : รับทราบ การดำเนินงานสถาบันวิจัยและพัฒนา 
               4.14  งานสำนักงานอธิการบดี  
         ตามท่ีสำนักงานอธิการบดี ได้ประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักงานอธิการบดี               
ครั้งที่ 5/2569 เมื่อวันที่ 21 พฤษภาคม 2569 จึงขอรายงานผลการดำเนินงานและกิจกรรมของสำนักงาน
อธิการบดี ประจำเดือนมีนาคม 2569 จำนวน 7 หน่วยงาน ดังนี้  
         1. รายงานผลการดำเนินงานกองกลาง จำนวน 3 เรื่อง ดังนี้  
                           1)  เข้าร่วมพิธีเจริญพระพุทธมนต์และตักบาตรพระสงฆ์ ถวายพระกุศล              
เนื่องในโอกาสวันคล้ายวันประสูติสมเด็จพระเจ้าลูกยาเธอ เจ้าฟ้าทีปังกรรัศมีโชติฯ 
                                    2)  เข้าร่วมพิธีเชิญสัญญาบัตร พัดยศ และผ้าไตร ถวายแด่พระเทพวชิรญาณสุนทร                
ณ วัดพุทธวนาราม (วัดป่าวังน้ำเย็น) อำเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม 
                                    3)  กองกลาง สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม                      
เข้าร่วมสัมมนาโครงการพัฒนาศักยภาพและพัฒนาสมรรถนะบุคลากร ที่ปฏิบัติงานสำนักงาน                             
สังกัดสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
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            2.  รายงานผลการดำเนินงานกองคลัง จำนวน 3 เรื่อง ดังนี้ 
                                     1)  ประชุมปรึกษาหารือกับหัวหน้ากลุ่มงานพัสดุ หัวหน้ากลุ่มงานบัญชี และ
หัวหน้ากลุ่มงานพัสดุ 
                                     2)  รับรายงานตัว นำส่งเอกสารเพ่ือขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่                        
ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ประจำปีการศึกษา 2569 
                                3.  รายงานผลการดำเนินงานกองนโยบายและแผน จำนวน 3 เรื่อง ดังนี้ 
                                     1)  โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา และส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ตามแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx)  
                                     2)  เข้าร่วมพิธีเชิญสัญญาบัตร พัดยศ และผ้าไตร ถวายแด่พระเทพวชิรญาณสุนทร ณ  
วัดพุทธวนาราม (วัดป่าวังน้ำเย็น) อำเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม 
                                     3)  เข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพและพัฒนาสมรรถนะบุคลากร                       
ที่ปฏิบัติงานสำนักงาน สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม   
                                4.  รายงานผลการดำเนินงานกองบริหารงานบุคคล จำนวน 11 เรื่อง ดังนี้ 
                                     1)  จัดกิจกรรมการตรวจสุขภาพบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
ประจำปี พ.ศ. 2569 
                                          2)  กลุ่มงานเทคโนโลยสีารสนเทศบุคลากรและทะเบียนประวตัิงานวิเทศสัมพันธ์ 

2.1 การอนุมัติการลาไปต่างประเทศของบุคลากร จำนวน 28 ราย  
     2.2 การแปลและพิสูจน์อักษร (Proofread) เอกสารราชการสองภาษา  

2.3 สร้างและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ 
2.4 งานจ้างคนต่างด้าว จำนวน 3 ราย 

                                3)  จัดประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลฯ ครั้งที่ 4/2569  
                                   4)  เข้าร่วมกิจกรรมประเพณีสงกรานต์ ประจำปี 2569 

                         5)  บุคลากรกองบริหารงานบุคคลเป็นกรรมการควบคุมการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุ
เป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 

                         6)  จัดประชุมคณะกรรมการการประเมินผลบุคลากรเพ่ือเข้าสู่ตำแหน่งที่สูง      
                                   7)  เข้าร่วมอบรมโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา และส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร ตามแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินงานที่เป็นเลิศ (EdPEx)  

                         8 )   เข ้ าร ่ วมโครงการอบรมเช ิ งปฏ ิบ ัต ิการการบร ิหารระบบสารบรรณ                   
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ และการเขียนหนังสือราชการ ระหว่างวันที่ 21 – 22 เมษายน พ.ศ. 2569 

                         9)  งานดำเนินการจัดประชุม/เข้าร่วมประชุม 
                           10. การดำเนินงานด้านคดีความ 

                         11. คณะกรรมการคุมสอบคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัย 
               5.  รายงานผลการดำเนินงานกองพัฒนานักศึกษา จำนวน 3 เรื่อง ดังนี้ 

                                   1) ปฏิทินกิจกรรมนักศึกษา ภาคปกติ ประจำปีการศึกษา 2569  
                                   2) กำหนดการกิจกรรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม  ประจำปีการศึกษา 2569 ระหว่างวันที่  27-29  พฤษภาคม  2569   
                                  3) กำหนดการปฐมนิเทศ (ส่วนกลาง),ปฐมนิเทศคณะ,อบรมทักษะวิศวกรสังคม  
(Soft  skill) และตรวจสุขภาพสำหรับนักศึกษาใหม่  ปีการศึกษา 2569 ระหว่างวันที่  8-19  มิถุนายน  2569    
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                            6.  รายงานผลการดำเนินงานศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ  จำนวน 2 เรื่อง ดังนี้    
                                     1)  ผลการปฏิบัติหน้าที่ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
                                      1.1) การประชุมวางแผนการดำเนินโครงการยกระดับโรงเรียนสาธิตร่วมกับ
เครือข่ายด้านหุ่นยนต์และปัญญาประดิษฐ์  
                                      1.2) งบประมาณแผ่นดินโครงการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ 2569 
                                       1.3) งบประมาณเงินรายได้ (บกศ.) งบอุดหนุนทั่วไป ประจำปีงบประมาณ 2569 
                                  2)  ผลการปฏิบัติงานพัฒนางานสหกิจศึกษา 
                                     2.1) การดำเนินงานโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาออกปฏิบัติสหกิจศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ภาคเรียนที่ 1/2569  
                                     2.2) ปฏิทินการปฏิบัติสหกิจศึกษา ประจำภาคเรียที่ 1/2569 
                            7.  รายงานผลการดำเนินงานศูนย์เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม จำนวน 5 เรื่อง ดังนี้ 
                                  1)  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน เครือข่าย และความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ 
(Infrastructure  Network & Cyber Security) 
                                       2)  ด้านระบบสารสนเทศและซอฟต์แวร์ (Information Systems & Software) 
                                  3)  ด้านการบริการและสนับสนุนทางเทคนิค (IT Support & Services) 
                                  4)  ด้านการพัฒนาทักษะดิจิทัล (Digital Literacy & Training)  
                                  5)  สรุปปัญหาและรายงานเพิ่มเติม     
                                  จึงนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เพ่ือทราบ 

      มติที่ประชุม : รับทราบ  การดำเนินงานสำนักงานอธิการบดี 
                        4.15  รายงานผลการตรวจติดตามการปฏิบัติงานของพนักงานรักษาความปลอดภัย 
(แบบจ้างเหมาบริการ) 
                                   ตามท่ีผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี ได้มอบหมายให้กองกลาง กำกับดูแลและ
ตรวจติดตามการปฏิบัติงานของพนักงานรักษาความปลอดภัย แบบจ้างเหมาบริการ ในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบของ
มหาวิทยาลัย/หน่วยงาน จำนวน 5 จุดปฏิบัติการ ได้แก่  1)  จุดอาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา  2)  จุดอาคาร
ศูนย์กลางพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 3)  จุดอาคารที่พักบุคลากร 4)  จุดประตูทางเข้าคณะ
นิติศาสตร์ และ 5)  จุดหอพักนักศึกษา  ซ่ึงในการนี้กองกลางได้ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมและติดตามผลการดำเนินงาน  
ณ จุดปฏิบัติการทั้ง 5 จุด พร้อมทั้งได้จัดประชุมหารือร่วมกับตัวแทนบริษัทผู้รับจ้างและพนักงานรักษาความ
ปลอดภัยเพื่อเน้นย้ำและกำชับให้บริษัทฯ และพนักงานทุกนาย ปฏิบัติหน้าที่ตามรายละเอียดและเงื่อนไขแห่งข้อ
กำหนดการจ้างเหมาบริการ (TOR) อย่างเคร่งครัด โดยมีประเด็นสำคัญที่ได้กำชับเพิ่มเติม ดังนี้ 
        1) การอำนวยความสะดวก ด้านการจราจรและความปลอดภัยทางถนน โดยเฉพาะ
ในช่วงเวลาเร่งด่วนและช่วงเวลาสำคัญ คือ เวลา 08.00 น. – 09.00 น. และ เวลา 16.00 น. – 17.00 น. 
        2) การแต่งกาย เครื่องแบบของพนักงานรักษาความปลอดภัย ต้องมีความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย เหมาะสมกับการปฏิบัติหน้าที่ 
        3) ความพร้อมของอุปกรณ์ประจำตัวและอุปกรณ์ส่วนบุคคล ที่จำเป็นสำหรับการ
ปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้ครบถ้วนและพร้อมใช้งานตลอดเวลา 
                 ข้อพิจารณาและข้อเสนอแนะ 
                  จากการตรวจติดตามและหารือดังกล่าว บริษัทผู้รับจ้างและพนักงานรักษาความ
ปลอดภัยรับทราบและยินดีปฏิบัติตามเงื่อนไขอย่างเคร่งครัด เพื่อให้การรักษาความปลอดภัยภายในพ้ืนที่เป็นไป
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ด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพสูงสุด ทั้งนี้ กองกลางจะได้ดำเนินการสุ่มตรวจและติดตามผลการ
ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องต่อไป 
                                  จึงนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เพ่ือทราบ 

      มติที่ประชุม : รับทราบ  รายงานผลการตรวจติดตามการปฏิบัติงานของพนักงาน
รักษาความปลอดภัย (แบบจ้างเหมาบริการ) 

                4.16  รายงานผลการเข้าร่วมประชุมชี้แจงการดำเนินงานตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย
การบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565 ของส่วนราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2571 

                         ตามที่กองนโยบายและแผน  สำนักงานอธิการบดี ได้เข้าร่วมประชุมการชี้แจงการ
ดำเนินงานตามพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565 ของส่วนราชการ 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2571 ในการนี้กองนโยบายและแผนเข้าร่วมการรับฟังผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ชี้แจงแนว
ทางการดำเนินงานดังกล่าว  เพื ่อเตรียมความพร้อมสำหรับ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2571 รายละเอียดสรุป
สาระสำคัญ ดังนี้ 

                             1.  หลักการและกรอบนโยบาย การดำเนินงานต้องสอดคล้องกับ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาพื้นที่ระดับจังหวัด/กลุ่มจังหวัด เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) และ 
เน้น Area-based approach และ Problem-driven approach 

                             2. แนวทางการดำเนินงาน ปีงบประมาณ ๒๕๗๑ 
                                 2.1 การจัดทำแผนงาน/โครงการเชิงพ้ืนที่ 
                                      (1) เชื่อมโยงยุทธศาสตร์ระดับชาติ + ระดับพ้ืนพื้นที่ 
                                       (2) กำหนดเป้าหมายผลลัพธ์ (Outcome) ชัดเจน 
                                 2.2 การบูรณาการงบประมาณ 
                                       (1) ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ 
                                       (2) ส่งเสริมการทำงานร่วมกันระหว่างหน่วยงาน 
                                 2.3 การดำเนินงานแบบมีส่วนร่วม 
                                       (1) ภาคประชาชน 
                                       (2) ภาคเอกชน 
                                       (3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                               ดังนั้นกองนโยบายและแผน สำนักงานอธิการบดี จึงจัดทำเอกสารประกอบการ

จัดทำคู่มือการข้อเสนอโครงการฯ ตัวอย่างข้อเสนอโครงการแบบย่อ และปฏิทินการดำเนินการ ประจำปีประมาณ 
พ.ศ.2571  จึงนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เพ่ือทราบ 

         มติที่ประชุม : รับทราบ  รายงานผลการเข้าร่วมประชุมชี้แจงการดำเนินงานตาม
พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื ้นที ่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565 ของส่วนราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2571 
 4.17  สรุปรายงานการใช้จ่ายงบประมาณประจำเดือน พฤษภาคม 2569 

                          กองนโยบายและแผน  สำนักงานอธิการบดี ได้จัดทำสรุปรายงานการใช้จ่าย
งบประมาณประจำเดือน พฤษภาคม 2569  จึงนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เพ่ือทราบ 

                    มติที ่ประชุม : ร ับทราบ สรุปรายงานการใช้จ ่ายงบประมาณประจำเด ือน 
พฤษภาคม 2569  
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                           4.18  รายงานผลการดำเนินงานโครงการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2568 – 31 
มีนาคม 2569) 
                                    ตามที่กองนโยบายและแผน  สำนักงานอธิการบดี ได้จัดทำจัดทำรายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัย
ราชภัฏมหาสารคาม รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569)  

                          จึงนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เพ่ือทราบ 
         มติที่ประชุม : รับทราบ  รายงานผลการดำเนินงานโครงการมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม รอบ 6 เดือน (1 
ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
                         4.19  รายงานติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 
2569   รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569)  

                       ตามที่กองนโยบายและแผน  สำนักงานอธิการบดี ได้จัดทำรายงานติดตามและ
ประเมินผลแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569   รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 
2569)   จึงนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เพ่ือทราบ 
     มติที่ประชุม : รับทราบ  รายงานติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569   รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569)  

 
ระเบียบวาระท่ี   5  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
                           5.1 การพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม เรื่อง หลักเกณฑ์           
การพิจารณาให้ทุนการฝึกอบรมแก่บุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม พ.ศ. ....  
                                 ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ได้มอบหมายให้กองบริหารงานบุคคล ดำเนินการ
จัดทำ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม เรื่อง หลักเกณฑ์การพิจารณาให้ทุนการฝึกอบรมแก่บุคลากร
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม พ.ศ. ....  บัดนี้กองบริหารงานบุคคล โดยกลุ่มงานวินัยและนิติการ ได้ดำเนินการ
จัดทำร่างประกาศดังกล่าวเสร็จเรียบร้อยแล้ว จงึนำเสนต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณา 
                               มติที่ประชุม :  มอบสำนักงานอธิการบดีไปศึกษาข้อมูล แล้วนำเสนอต่อคณะกรรมการ 
บริหารมหาวิทยาลัย ในคราวต่อไป   
                        5.2  การพิจารณาปรับปรุงโครงสร้างการบริหารจัดการบุคลากรตำแหน่งคนงานของ
มหาวิทยาลัย และ (ร่าง) คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม เรื ่อง แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุง
โครงสร้างการบริหารจัดการบุคลากรตำแหน่งคนงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
                                ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ได้มีการจัดสรรบุคลากรตำแหน่งคนงาน             
ที ่ปฏิบ ัต ิงานประจำตามคณะและหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย เพื ่อปฏิบัต ิหน้าที ่ด ูแลอาคารสถานที่                 
ความสะอาด และสนับสนุนภารกิจของหน่วยงานไปแล้วนั้น จากการสำรวจข้อมูลเบื้องต้นพบว่า ได้เกิดปัญหา
เกี่ยวกับการกำกับดูแลที่แตกต่างกันและมีภาระงานที่ไม่สมดุลกัน บางหน่วยงานมีพื้นที่รับผิดชอบมาก ซึ่งบาง
หน่วยงานมีภาระงานน้อยกว่า ส่งผลให้เกิดความเหลื่อมล้ำด้านภาระงาน ทำให้การบริหารกำลังคนในภาพรวม
ของมหาวิทยาลัย ขาดความคล่องตัว เพื่อให้การบริหารจัดการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล รองศาสตราจารย์ศิวดล  กัญญาคำ  รองอธิการบดี  จึงได้เสนอเรื่อง การพิจารณาปรับปรุงโครงสร้าง
การบริหารจัดการบุคลากรตำแหน่งคนงานของมหาวิทยาลัย และ (ร่าง) คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงโครงสร้างการบริหารจัดการบุคลากรตำแหน่งคนงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม ทั้งนี้คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ได้มีข้อสังเกต ดังนี้ 
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                                1)  นายนพดล  สมผล  คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร ให้ข้อมูลของคณะว่า  
เนื ่องจากปัจจุบันมีคนงาน 4 คน ดูแลพื้นที่ค่อนข้างมาก  เช่น อาคาร 18 ,อาคาร 35 และแปลงมะละกอ                         
ขอให้มหาวิทยาลัยพิจารณาว่า หากปรับโครงสร้างให้ไปสังกัดส่วนกลาง อาจจะต้องมาช่วยดูแลตรงพื้นที่ดังกล่าว
ของคณะด้วย 
                                2)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ไปรมา  เฮียงราช ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการฯ ให้ข้อมูล
กรณีคนงานที่ประจำอยู่สำนักวิทยบริการฯ ไม่สะดวกให้ย้ายมาส่วนกลาง เนื่องจากคนงานต้องดูแลทั้งภายในและ
ภายนอกอาคาร รวมทั้งถือกุญแจห้องสมุด ซึ่งภายในอาคารห้องสมุดมีทรัพย์สินจำนวนมาก จึงมีความเป็นห่วง
เรื่องไม่ปลอดภัยในทรัพย์สิน แต่ยินดีให้ความร่วมมือให้คนงานไปช่วยงานของส่วนกลาง หากต้องการระดมคนงาน 
                                3)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุธีระพงษ์  พินิจพล  ผู้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
เสนอว่า ควรมีข้อบังคับหรือระเบียบในการย้ายคนงานของมหาวิทยาลัย 
    4)  นายกริช  สินธุศิริ  คณบดีคณะนิติศาสตร์ เสนอว่า เห็นด้วยในการปรับโครงสร้าง 
การบริหารจัดการบุคลากรตำแหน่งคนงาน ส่วนเรื ่องร่างคำสั ่ง เรื ่อง คณะกรรมการปรับปรุงโครงสร้างฯ                    
ยังไม่มีตัวแทนผู้อำนวยการสำนัก เห็นควรเพิ่มตัวแทนผู้อำนวยการสำนัก 
    4)  นางสาวนัฐรัมภาพร  ธนปิยวัฒน์  รักษาราชการแทนคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ 
เสนอว่า คณะพยาบาลศาสตร์จะมีห้องปฏิบัติการ จำนวน 7 ห้อง ควรมีเจ้าหน้าที่เปิด-ปิดเป็นเวลา และควรมีคนที่
อยู่ดูแลประจำ  
                                5)  นายอนุสรณ์  ถูสินแก่น  คณบดีคณะครุศาสตร์  เสนอว่า ส่วนกลางควรระดมพล
คนงานเข้าไปทำความสะอาดในพ้ืนที่รก เช่น ถนน โซนบ้านพักอาจารย์ ริมห้วยคะคางทั้ง 2 ฝั่ง  โซนทางออกป้อม
ยามถึงประตูไปรษณีย์และพ้ืนที่ว่าง ภายในมหาวิทยาลัย   
                                 6)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์จักรกฤษณ์  จันทรศิริ รองอธิการบดี แจ้งว่า องค์ประกอบของ
คณะกรรมการผู้แทนของแต่ละคณะ ซ่ึงคณะวิศวกรรมศาสตร์ขอเป็นผู้แทนเข้าร่วมพิจารณา และควรเพ่ิมหัวหน้า
งานอาคารสถานทีด่้วย     
                                จึงนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  เพ่ือพิจารณา 
                               มติที ่ประชุม : เห็นชอบ ให้พิจารณาศึกษาโครงสร้างการบริหารจัดการบุคลากร
ตำแหน่งคนงาน และ (ร่าง) คำสั่งเรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงโครงสร้างการบริหารจัดการบุคลากรตำแหน่ง
คนงานของมหาวิทยาลัย โดยให้แก้ไของค์ประกอบของคณะกรรมการตามข้อเสนอแนะ 
                          5.3  การพิจารณา (ร ่าง) ข ้อบังค ับมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  ว่าด ้วย                                 
เงินรายได้ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. .... 
                                ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม มอบหมายให้นายอิทธิพล  พวังคาม ตำแหน่ง
นิติกรชำนาญการ ดำเนินการแก้ไขปรับปรุงระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ว่าด้วย เงินรายได้ของ
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2548 และ (ฉบับที ่ 2) พ.ศ. 2560 โดยให้ยกขึ ้นเป็นข้อบังคับ แล้วเสนอต่อคณะ
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) นั ้น  บัดนี ้ได้ดำเนินการจัดทำ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม ว่าด้วย เงินรายได้ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. .... เสร็จแล้ว จึงนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย  เพ่ือพิจารณา 
                                มติที่ประชุม : เห็นชอบในหลักการ แล้วนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
ตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ว่าด้วย เงินรายได้ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2548 และ (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2560  
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                           5.4  การพิจารณา (ร ่าง) ข ้อบังค ับมหาว ิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  ว่าด ้วย                                 
การสอบสวนพิจารณาเพื่อการลงโทษทางวินัย พ.ศ. .... 
                                ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม มอบหมายให้นายอิทธิพล  พวังคาม นิติกร
ชำนาญการ ดำเนินการแก้ไขปรับปรุงข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ว่าด้วย  การสอบสวนพิจารณา
เพ่ือการลงโทษ พ.ศ. 2564 และ(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2568 นั้น  บัดนี้ได้ดำเนินการจัดทำ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏมหาสารคาม ว่าด้วย การสอบสวนพิจารณาเพ่ือการลงโทษทางวินัย พ.ศ. .... เสร็จแล้ว 
                                จึงนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  เพ่ือพิจารณา 
                                มติที่ประชุม : ให้นำกลับไปแก้ไขตามข้อเสนอแนะ แล้วนำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย ในคราวต่อไป 
ระเบียบวาระท่ี   6   เรื่องอ่ืน ๆ  
                 6.1  นายอนุสรณ์  ถูสินแก่น  คณบดีคณะครุศาสตร์ ได้รายงานการเข้าร่วมงานสภากาแฟ 
แทนอธิการบดี เมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม 2569 เวลา 16:30 น. ณ หอประชุมโรงเรียนสารคามพิทยาคม มีประเด็น
ที่จะนำเรียนที่ประชุม คือ ผู้อำนวยการเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม (สพม.) มีแนวคิดจะขอเช่า
พื้นที่อาคารภายในมหาวิทยาลัย เพราะเห็นว่าจำนวนนักศึกษาลดลงน่าจะมีอาคารว่าง ทั้งนี้เป็นเพียงแนวคิด             
ยังไม่ใช่หลักการหรือนโยบายแต่อย่างไร จึงเรียนที่ประชุมรับทราบ  
                            6.2  นายภาณุวัตร  รื่นเรืองฤทธิ์  คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์  แจ้งว่า มีอาจารย์หลาย
ท่านที่ไม่ได้ประจำหลักสูตร และไม่ได้สอน มหาวิทยาลัยควรหาแนวทางและวิธีการรองรับหรือไม่อย่างไร 
 6.3  ผู้ช่วยศาสตราจารย์พัชราภรณ์  พิมพ์จันทร์  ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน แจ้งว่า สำนักได้มีการจัดทำปกปริญญาบัตรใหม่ โดยปรับเปลี่ยนเข็มตรามหาวิทยาลัยให้เป็นไปตามสี
ที่ถูกต้องของตราสัญลักษณ ์
 6.4  ประธาน แจ้งว่า กองบริหารงานบุคคล โดยกลุ่มงานวินัยและนิติการ ได้รายงานสรุป
ข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2569             
(ถึงเดือนพฤษภาคม 2569)  ต่อมหาวิทยาลัยเพื่อเปิดเผยข้อมูลดังกล่าว ซึ่งรายละเอียดตามคิวอาร์โค้ดและ         
บนเว็บไซต์กองบริหารงานบุคคล  
                            6.5  นายนพดล  สมผล คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร แจ้งว่าสืบเนื่องจากโรงเรียนสาธิตฯ 
ได้ขอความอนุเคราะห์ให้บุคลากรของคณะไปช่วยสอนในภาคเรียนนี้ 4 ท่าน ซึ่งในเรื ่องของภาระงานต่างๆ                 
ได้สอดคล้องแบบประเมินผลปฏิบัติราชการ/ปฏิบัติงานอย่างไร 
                                   ผู ้ช่วยศาสตราจารย์วิเชษฐ์  พลหาญ  คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี                
แจ้งว่า การสอนของโรงเรียนสาธิตฯ สามารถนับภาระงานได้ตามประกาศการคำนวณภาระงานของมหาวิทยาลัย
ฉบับปัจจุบัน 
 6.6  ผู้ช่วยศาสตราจารย์พจน์ศิรินทร์  ลิมปินันทน์  ผู้ช่วยอธิการบดี  แจ้งเรื่อง การทำ
ประเมินรายงานผลการดำเนินงานโครงการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จำนวน 283 โครงการ ซึ่งได้ประชาสัมพันธ์ไปยังผู้รับผิดชอบโครงการแล้ว จึงขอความอนุเคราะห์ผู้บริหารช่วยกำชับ
บุคลากรเข้าไปรายงานผลฯ ผ่านระบบเว็บไซต์  https://sdg.rmu.ac.th/ ซ่ึงกองนโยบายและแผนได้ทำหนังสือแจ้งไปยัง
ผู้รับผิดชอบโครงการแล้ว   
                            6.7  นายวีระพน  ภานุรักษ์  รองอธิการบดี  หารือประเด็น ดังนี้ 
                                   1)  เรื่อง การสอบวัดสมรรถนะดิจิทัลของนักศึกษา ชั้นปี 1 จึงขอหารือว่าจำเป็นต้อง
สอบอยู่หรือไม่  เพราะเดิมจะนำข้อมูลไปประกอบการประกันคุณภาพ ซึ่งจะต้องวัดความรู้ชั้นปีที่ 4 อยู่แล้ว 
                                        รองศาสตราจารย์ศิวดล  กัญญาคำ รองอธิการบดี  แจ้งว่า ไม่จำเป็นต้องสอบ 
วัดความรู้นักศึกษาชั้นปีที่ 1 เพื่อไม่ให้เป็นภาระของนักศึกษา 

https://sdg.rmu.ac.th/
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      2)  ในวันที่ 18 มิถุนายน 2569 จะจัดอบรมการใช้ลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์ จึงขอความ
อนุเคราะห์ผู้บริหารนำเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กมาด้วย เนื่องจากห้องประชุมชั้น 5 ไม่มีเครื่องคอมพิวเตอร์  
      3)  ในวันที ่ 19 มิถุนายน 2569 จะจัดอบรมผู ้บริหาร AI  2 หลักสูตร วิทยากร                       
ผศ.ดร.เด่นพงษ ์สุดภักดี รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและดิจิทัล มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
      4)  ในวันที่ 3 กรกฎาคม 2569 ศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ จัดอบรมบรรยาย
การเสริมสร้างความเข้าใจและยกระดับงานสหกิจศึกษาสำหรับอาจารย์ เพื่อขับเคลื่อนหลักสูตร CWIE วิทยากร   
และในวันเดียวกันศูนย์สหกิจศึกษาฯ จะทำความร่วมมือ MOU กับหน่วยงาน  
                   6.8  ผู้ช่วยศาสตราจารย์กนกวรรณ  ศรีวาปี  รองอธิการบดี  แจ้งว่า ในวันที่ 2 กรกฎาคม 
2569 ท่านพลเอกดาว์พงษ์ รัตนสุวรรณ องคมนตรี จะมาตรวจเยี่ยมมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม รอบนี้
คณบดีทุกคณะไม่ได้นำเสนอผลการดำเนินงานของคณะ แต่ให้จัดเตรียมข้อมูลใน 3 ประเด็น คือ ข้อมูล
งบประมาณยุทธศาสตร์, ข้อมูลกระบวนการวิศวกรสังคม ที่คณะดำเนินการอย่างไร และข้อมูลอาจารย์ที่สอน
รายวิชาการศึกษาทั่วไป (GE) วิศวกรสังคม รวมถึงมหาวิทยาลัยได้ขับเคลื่อนอย่างไร ซึ่งรายละเอียดจะแจ้งอีกครั้ง  
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